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 Segreteria scientifica: 

 Roberta Bonfiglioli (Università di Bologna)

 Francesca Graziosi (Università di Bologna)

 Coordinamento: Francesco S. Violante (Università di Bologna)

 Gianna Peruzzi ANCC (ANCC)

 Alessandro Baracco (Università Torino)

 Pietro Apostoli - Emma Sala (Università di Brescia)

 Giorgio Miscetti (SPISAL ASL Perugia)

 Francesca Tosi (Università di Firenze)

 Francesco Draicchio (INAIL ex-ISPESL Roma)

 Giuseppe Zuelli (RSPP - Coop Nordest)

Linee guida ANCC: 
Grppo di lavoro
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4 _ Linee guida ANCC: 
2 – Gruppo di lavoro - Principi teorici

Posture Neutre
Assumere delle posture 

diverse da quelle 

raccomandate può 

comportare:

 inutile dispendio di 

energie

 necessità di effettuare 

movimenti superflui

 aumentare il rischio di 

sovraccarico 

biomeccanico
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4 _ Linee guida ANCC: 
2 – Gruppo di lavoro - Principi teorici

Area Ottimale di 

lavoro

 Anteriormente posizione 

raggiunta dal polso mentre 

l’arto superiore è 

leggermente flesso

 Lateralmente è definita 

dalla larghezza delle spalle

 Il limite superiore si colloca 

circa all’altezza del cuore

 Il limite inferiore si colloca 

circa all’altezza della vita
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Linee guida ANCC: 
2 – Gruppo di lavoro - Principi teorici

Area Accettabile 

di lavoro

 Anteriormente dalla 

posizione raggiunta dalla 

mano con l’arto totalmente 

steso

 Lateralmente a 30 cm da 

entrambe le spalle

 Il limite superiore si colloca 

circa all’altezza delle spalle

 Il limite inferiore 

corrisponde alla punta delle 

dita con le mani poste di 

fianco
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Linee guida ANCC: 
3 – Gruppo di lavoro - criticità
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