ERGOFORUM: “Ergonomia: un lavoro di squadra”

A\ d

QUALI SONO LE REGOLE DEL GIOCO?..in 5 minuti

* Analisi e gestione del rischio ergonomico

Il contesto lavorativo e il ruolo che si ha, * Formazione ai lavoratori — operai e responsabili

descrive le regole del gioco di squadra. dei processi produttivi
All'ergonomo il compito di rispettarle! e Aziende metalmeccaniche con strutture multi

piramidali

‘ Angela Ortolani



sezione

guria ERGOFORUM: “Ergonomia: un lavoro di squadra”

NV QUALI SONO LE REGOLE DEL GIOCO?2..in 5 minuti

In azienda ogni giocatore ha le sue regole e pertanto i suoi obiettivi

E imperativo comprendere da parte mia, cioé da
d. Il datore di lavoro parte dell’ergonomo, la persona che ho davanti e
il suo specifico ruolo lavorativo. Questo approccio
pud sembrare scontato oggi, ma in realta € un
C. Il responsabile della sicurezza insegnamento che ho imparato con I'esperienza in
dieci anni di professione.

b.I responsabile dei processi produttivi

d. Il lavoratore

Imporre le proprie regole fin da subito perché
consapevoli che la normativa descrive e assegna
determinati obblighi al datore di lavoro non € una
modalita di procedere vincente.

€. Il sindacato

f. L'ergonomo (le regole della normativa)
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Vv QUALI SONO LE REGOLE DEL GIOCO?..in 5 minuti

Cosa vuol dire nella pratica che I’ergonomia e un lavoro di squadra?

® L'ergonomo e conduttore del gioco dopo aver ascoltato ogni singolo protagonista

® Gli strumenti a mia disposizione come ergonomo sono sempre quelli a grandi
linee; si, sono stati sicuramente arricchiti e migliorati nel tempo ma i principi
fondamentali sono sempre rimasti gli stessi.

® Credo di poter affermare in tutta onesta che sono io che faccio la differenza se alla
fine del mio lavoro ogni singolo protagonista si vede parte di una squadra.
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